QOMANI4
JUDETUL VRANCEA

CoMuNa PAUNEST]

STRADA UNIRII Nr.1; LOCALITATEA PAUNESTI;
Cod postal 627260 C.U.l. 4560213 Tel.:0237268104; Fax :0237268104;
adresa email: primaria@paunesti.ro

NR.7498 din 07.06.2022

ANUNT

in conformitate cu art. 1, alin. (1) din Hotararea de Guvern nr. 286/201 1 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si complétérile
ulterioare, Primaria comunei Paunesti organizeaza concurs pe data de 06.07.2022, ora 0900 (proba scrisd) si
08.07.2022, ora 0900 (proba de interviu ), la sediul Primariei Paunesti, pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a unui post vacant de muncitor in regim contractual, din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei Paunesti - Compartimentul Administrativ Gospodaresc, Transport. o

Concursul pehtru ocuparea postului vacant in regim contractual, mentionat mai sus, va consta in 3 etape
succesive, dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere: 30.06.2022;
- proba scrisa: 06.07.2022, ora 0900.
- interviu/proba practica: 08.07 .2022, ora 0900.

Potrivit art. 3 din acelasi Regulament - cadru, in vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sd
indeplineasca urmatoarele conditii:

Conditii generale de participare:

- are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are vArsta minima reglementata de prevederile legale:

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor



fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice ocupdrii pe perioadd nedeterminatd a postului vacant de muncitor in regim contractual,
din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Paunesti - Compartimentul Administrativ
Gospodaresc, Transport, sunt urmatoarele:

- studii: medii/generale/scoala profesionald

_ vechimea in muncd — minim 1 an;

- permis de conducere categoria B;

- si indeplineasca conditiile previzute la art. 3 din H.G. nr. 286/23.03.2011 cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Etapele desfasurdrii concursului:

a) Dosarele de inscriere la coneurs se vor depune pan la data de 28.06.2022 la Primdria comunei Paunesti,
judetul Vrancea;

b) Selectia dosarelor va avea loc pe data de 30.06.2022 si afisarea rezultatelor cu "ADMIS" si "RESPINS";

¢) Contestatiile privind selectia dosarelor se depun pand cel tarziu 01.07.2022, ora 15,”.
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d) Proba scrisd va avea loc pe data de 06.07 2022, ora 09.”, la sediul Primariet;

e) Contestatiile privind rezultatul probei scrise se depun pana cel tarziu 07 07.2022, ora 15.,”.

f) Interviul si proba practica va avea loc la data de 08.07 .2022. ora 09.” 1a sediul Primdriei;

g)Contestatiile privind rezultatul probei de interviu se depun pana cel tarziu 09.07.2022, ora 15, o

g) Afisarea rezultatelor se va face la data de 10.07 .2022, ora 14,7,

Dosarul pentru inscrierea la concurs trebuie s contind, in mod obligatoriu, documentele previzute la art. 6
din H.G. nr. 286/2011, si anume:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau dupd caz, adeverinta care atestd vechimea in muncd , in meserie, si/sau in
specialitatea studiilor.

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sd-I faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care s ateste starea de sindtate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derulrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Actele previzute mai sus vor fi prezentate in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se

certifica pentru conformitatea cu originalul de catre Secretarul comisiei de concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Primdria P sti—tetafon: 0237268104.
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